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Inauguré en 1993, le Home médicalisé Les Arbres poursuit et développe sa tradition d’accueil de 83
résident.e.s dont I'état de santé physique et psychique exige un accueil incluant de I'aide dans les
activités de la vie quotidienne, de I'accompagnement socioculturel et des soins sous surveillance
médicale.

Suite a la fusion avec Temps Présent, home d’accueil temporaire pour personnes agées et foyer de
jour, l'institution a pour ambition de créer sur un lieu unique, un nouvel établissement regroupant
différentes missions (le long séjour gériatrique et psychogériatrique, le court séjour gériatrique et un
accueil de jour) qui pourra travailler en réseau rapproché avec les institutions sociales et sanitaires
sises a proximité ainsi que les autres institutions FECPA. Depuis le mois de janvier 2024, nous
développons un nouveau dispositif médical qui se veut innovant dans le canton, en collaboration avec
I’hopital de La Chaux-de-Fonds (RHNe).

Afin de compléter notre équipe de cadres soins et conduire une unité de gériatrie, nous recherchons
un.e:

Infirmier.ére responsable d'unité (IRU) a 80%

L'infirmier responsable d’unité (IRU) est un professionnel de santé qui assure la gestion, I'organisation
et la coordination d’'une ou de plusieurs unités de soins. Il est a la fois manager d’équipe, référent
qualité, interface entre les soignants et les différents services et garant du bon fonctionnement des
soins prodigués aux résidents.

Vos missions

e Conduire I'équipe soignante d’une unité de soins en gériatrie, coordonner les activités de
maniere autonome et se positionner comme leader

e Participer aux soins et assurer la supervision de la qualité des prestations dispensée aux
résident.e.s

e Planifier le personnel, gérer les ressources de ses unités et veiller a la mise a jour de leurs
compétences

e Etablir les objectifs de ses unités, en veillant a leur réalisation

e Evoluer au sein de I'équipe d’IRU, en favorisant les synergies et contribuer au développement
de I'organisation du service des soins

e Collaborer avec laresponsable du service des soins et transmettre les informations nécessaires
afin de garantir un suivi optimal de 'accompagnement

e Participer a I'organisation de I’'encadrement des apprentis et stagiaires accueillis dans les
unités et superviser leur suivi sur le terrain

e Stimuler I'esprit de réflexion au sein des équipes et étre force de proposition pour le
développement de ses unités

e Favoriser le travail pluridisciplinaire et participer aux projets institutionnels



Votre profil
e Bachelor of Science HES-SO en Soins Infirmiers ou diplome d’infirmier ES
Formation de cadre, management de proximité ou volonté de suivre la formation
Expérience confirmée dans une fonction similaire avec une gestion d’équipe avérée
Expérience professionnelle en gériatrie et/ou psychogériatrie
Bonnes connaissances du réseau sanitaire neuchatelois
Esprit d’analyse, rigueur et réactivité
Dynamisme, flexibilité, résistance au stress et ouverture au changement
Qualités relationnelles et de communication, sens du leadership
Maitrise des outils de gestion et des indicateurs d’activité
Evaluateur.trice PLAISIR et/ou dipldme de praticien.ne formateur.trice constituerait un atout

Entrée en fonction : de suite ou a convenir
Délai de postulation : 16 novembre 2025
Conditions : selon CCT Santé 21

Si notre mission vous inspire, que vous vous étes reconnu.e dans le profil de I'annonce, écrivons le
prochain chapitre de votre carrieére ensemble !

Pour tous renseignements complémentaires, nous vous invitons a nous contacter au 032 967 55 55.
Votre dossier de postulation complet (lettre de motivation, certificats et diplomes) est a adresser au

Home médicalisé Les Arbres, rue de la Prévoyance 72, 2300 La Chaux-de-Fonds ou par mail a :
arbres-rh@ne.ch
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